
 

 

 

 

 

 

 کودک و نوجوان ینید تیترب رشتهبا  ییآشنا            
 اریاز موضوواا  ب و   ،تعلیم آموزه های دینی و تربیت بر اساس آن 

که به انووان   یا گونه اسلام است، به نیدر معارف د یدیمهم و کل
هوَُ الَّذیِ بعَثََ »شده است:  یمکرم اسلام)ص( معرف یهدف بعثت نب
الکْتِاَبَ وَ  مُرسَوُلاً مِّنهْمُْ یتَلْوُ الَیَهْمِْ آیاَتهِِ وَ یزُکَِّیهمِْ وَ یعُلَِّمهُُفیِ الأْمُِّیِّینَ 

 (2)جمعه/«. الحْکِمْةََ وَ إنِ کاَنوُا منِ قبَلُْ لفَیِ ضلَاَلٍ مُّبیِنٍ
 که برگرفته از معارف و  یاسلام ینظام مقدس جمهور یها استیس

و  کنود،  یهدف را دنبوال مو   نیهم زیاست ن زیاسلام از یها آرمان
رهبور فرزانوه    زیو )ره(، و نینیآن، حضر  امام خم انگذاریبن دا یتأک

 نیو تحقق هم یریگی)مدظله(، بر پیا خامنه الله تیانقلاب حضر  آ
 آرمان بوده و ه ت. 

   .یکی از ابعاد تعلیم و تربیت، مدیریت و برنامه ریزی آموزشی اسوت
 ،یدهو  سازمان ،یزیر برنامه ی:آن یعن اام یبه معن یآموزش تیریمد
و در معنوای   شوی آموز ندیفرا یابینظار  و ارزش ،یهماهنگ ت،یهدا

 یآموزش یها سازمان یها تیاز فعال یآن بخش تیریمد یعنیخاص 
 از کوه  مورتب  اسوت   یریادگیبا امر آموزش، پرورش و  ماًیکه م تق
 یموواد و محتووا   ،یآموزشو  یها مربوط به برنامه یها تیجمله فعال

 ،یلیتحصو  ییمشاوره و راهنموا  ،یآموزش لیها و وسا دروس، روش
را  رهیو آمووزان و    مکمل، اموور معلموان و دانو     یاقداما  آموزش

  نام برد. توان یم
  کوه  اسوت    یاجتمواا  ینهادها نیاز مهمتر یکیآموزش و پرورش

 و هوا ارگان ریسا یکار تیفیبر املکرد و ک ییمهم و ب زا اریب  ریتأث
 تیرینقو  مود   و به هموین دلیول    دارد ای جامعه ره های بخ 
 تیو مختلو  حوا ز اهم   جها از  یدر هر کشور و جامعه ا یاموزش
 و  یفرهنگو  ،یاقتصواد  آموزشی، تربیتی،  در توسعهتاثیر آن است و 
راسوتا،   نیو در ا . ملموس و مشهود استکاملا  آن جامعه  یاجتماا
مدیریت »رشته  یراه انداز شنهادیبار پ نیاول یزهراء )س( برالجامعه ا
خواهران ارا ه  هیالم یحوزه ها یاستگذاریس یرا به شورا «آموزشی

 .دیرس بیبه تصو 1398 داد که درسال
 ینظور  یبه مبان ینیطلاب الوم د زیضمن تجه تواند یرشته م نیا 

و برناموه ریوزی    مودیریت  در  مووثر  یهوا  وهیو شو مدیر  اسلامی 
مدارس، در  یو الم یخدما  تخصص ارا ه نهی، زم آموزشی و درسی

 .  دیفراهم نما را  آموزشی و سازمان های مراکز

 
 رشته فیتعر

 لا یاز تحص یسطح مدیریت آموزشیرشته  یپژوهش –یسطح سه آموزش
مربوط  یها و روش لیمکاتب، آراء، م ا ،یاست که در آن طلاّب، مبان ای حوزه

در حد شناخت آموخته و می ا با نگاهی به مبانی اسلابه مدیریت آموزشی ر
 نیا یتخصص مهیو مهارتی در سطح ن یالم یازهایبه ن گویی پاسخ ییتوانا
مدیریت دانشنامه سطح سه  نامه، انیدفاع از پا زک ب کرده و پس ا را رشته

     .کنند یم افتیدر آموزشی

 اهداف
 طلاب؛ یتعمیق مبانی ااتقادی و ایجاد زمینه تعالی اخلاقی و معنو 
 و  یتیترب ،یمراکز آموزش تیریوانایی و مهار  لازم در مدت ک ب

 ؛یفرهنگ
 مربوط به رشته مدیریت  یها و روش لیآراء، م ا ،یمبان شناخت

 آموزشی؛
 توان پژوه  در حد تحلیل و بررسی تطبیقی م ا ل مرتب   تیتقو

سازی جهت تألی  در زمینه  با رشته مدیریت آموزشی و زمینه
 ؛یآموزش تیریمد

 و م ا ل رشته  یالم یازهایبه ن ییو پاسخگو غیتوان تبل جادیا
 ؛تخصصی مهیمدیریت آموزشی در سطح ن

 ها؛ دانشگاه یدر سطح دو و مقطع کارشناس سیتوان تدر جادیا 
 

 ها ضرورت
 قابل انکار  ریضرور    یالم یها دگاهیو د ینیبرخاسته از معارف د تیریمد

است؛ چراکه تحقق  یتیتربو  یآموزش یسازمان ها ژهیهر سازمان، به و
 فهیوظ ریاست و مد  تهیشا تیریسازمان درگروه مد یاهداف و رسالت ها
ها  یسازمان براساس خ  مش تیها و هدا یگذار استیبه بار نش تن س

 دارد. براهدهرا 
  شتریب یتیو ترب یازجمله مراکز آموزش ،یمهم در مراکز فرهنگ نیا ضرور 

 تیریاستعدادها ب ته به مد ییکوفاچراکه پرورش ن ل و ش داست؛یهو
 و کارآمد است.  تهیبا

 نی( از اهایخواهران و جامعه الزهرا )سلام الله ال هیحوزه الم انیم نیا در 
و  تیسرنوشت ساز بانوان در ترب گاهیبلکه به الت جا  ت،ین یقااده م تثن
 برج ته دارد. یگاهیآموزش، جا

 توان  کارآمد در این رشته را می آموختگان اساس ضرور  تربیت دان  این بر
 در جملا  زیر خلاصه کرد:

مراکز حوزوی و دیگر مراکز تربیتی و فرهنگی خواهران به مدیرانی  نیاز .1
 با توانایی مدیریت المی؛

های المی و تولید محتوا مبتنی بر مبانی اسلامی در  به پژوه  نیاز .2
 ن؛ارصه مدیریت آموزشی با گرای  به مدیریت مراکز خواهرا

نگی خواهران در سراسر کشور و دنیا فره –گ ترش مراکز المی  لزوم .3
 و نیاز این مراکز به مدیر.

 
 ها سیاست

 طلاب؛ یمعنو یاخلاق یبه منظور تعال یساز  یاهتمام به مح 
 ؛یالم لیو ااتماد به نفس در م ا یاستقلال فکر تیبه تقو توجه 
 ت آموزشی؛رشته مدیری یآموزش محورها و موضواا  اصل تیاولو 
 محور؛ پژوه  یها آموزش  بر توسعه دیتأک 
 و  یوکارورز یبودن موضواا  درس یآموزی، کاربرد بر مهار  تأکید

 اندوخته ها در امل؛ یریبه کارگ
 روش  ژهیو به یکارآمد آموزش یها از روش یریگ بر بهره دیتأک

 مشارکت فعال، با اهتمام به سنتهای حوزوی؛
 روز؛ یازهایو توجه به ن یپژوهش ،یآموزش یها برنامه ییایبر پو دیتأک 
 و  یمتقن، جامع، موجز، کاربرد یبر استفاده از متون آموزش دیتأک

 ؛یمنابع محور یفیتوص یمعرف
 متون و منابع، در حد دوره؛ یریبر درك و بکارگ اهتمام 
 خانواده، درمحتوا  میبانوان در تحک یبه اقتضا ا  و نق  محور توجه

 ؛یدرس یهابرنامه  یو اجرا
 به استعدادسنجی در زمینه تحقیق، تدریس و مدیریت توجه 
 ؛یدان  اسلام دیبه سمت تول یدرس یواحد ها یده جهت 
 برتر برای مدیریت  یو آموزش ویژه استعدادها ییبه شناسا توجه

 تربیتی. - یمراکز حوزوی و آموزش
 التحصیلان های فعالیت فارغ زمینه

 1 )مدیریتآموزشی با محور  خصصی وتدریس در مدارس و مراکز ت 
 و برنامه ریزی آموزشی و درسی آموزشی

 2) مدیریت در مراکز آموزشی و تربیتی و فرهنگی 
 3)  در مراکز پژوهشی مدیریت آموزشیتحقیق و پژوه  در حوزه 
 4) آموزشیدر مراکز  مدیریت آموزشیدر زمینه  ارا ه مشاوره 

 5) یتبلیغ های فعالیت 

 

 و تربیت اسلامیگروه علمی تعلیم 



2 

  مدیریت آموزشیرشته  یمواد درس یمعرف
  و پیشنیاز جبرانیواحد دروس  14

 ازین شیدروس به عنوان پ نیا گذراندن)لازم به ذکر است که 

 (است الزامی ورود به دوره سطح سه یبرا

 مدیریت آموزشیو جدول دروس رشته  اتیکل

 در مقطع سطح سه 

 لی دروسعناوین و مشخصات تفصی .1
 عموميدروس 

 
ردی

 ف
 واحد نام درس

 12 4و  3و  2و  1فقه  1

 8 4و  3و  2و  1اصول  2

 4 2و  1تف یر قرآن  3

 4 2و1اقاید خاص شیعه  4

 2 تجزیه و ترکیب 5

 30  جمع واحدها

 دروس تخصصی. 2
 واحد نام درس ردیف

 4 مدیریت در اسلامی اخلاق 1

 2 آموزشی ریزی برنامه اصول 2

 2 درسی ریزی برنامه اصول 3

 2 آموزشی مدیریت اصول 4

 2 پرورش و آموزش اقتصاد 5

 2  بودجه بندی و مدیریت مالی 25

6 
با تاکید بر حوزه  اسلامی تربیت و تاریخ تعلیم

 های علمیه شیعه
2 

9 
 مدیریت در هاسیستم طراحی و تحلیل تجزیه،

 آموزشی
2 

 2 آموزشی مدیریت رد گذاری سیاست و گیری تصمیم 10

 2 تطبیقی تعلیم و تربیت 11

 2 قرآن و روایات در تربیت و تعلیم 12

 2 تئوری های سازمان و مدیریت 13

 2 شناسی آموزش و پرورش جامعه 14

 2 ی در  سازمان های آموزشیرفتار سازمان 15

 2 روانشناسی تربیتی 16

 2 روشها و فنون نوین تدریس  18

 2 سی عمومیزبان انگلی 19

 2 تخصصی زبان 20

 3  مدیریت آموزشی در سمینار 21

 2 ارزشیابی تحصیلی و سنجش 22

23 
کاربرد آن در  های اطلاااتی آموزشی و  آوری فن

 مدیریت آموزشی
3 

 3 کاربرد روش های تحقیق در مدیریت آموزشی 17

 4 کارورزی مدیریت آموزشی 24

 2 اسلامی مدیریت مبانی 8

 2 های آموزشیدر سازمان ریّت منابع انسانیمدی 26

 2 راهنمایی تحصیلی و مشاوره 27

 2 آموزشی راهنمایی و نظارت 28

 2 اسلام تربیتی نظام 7

 4 پایان نامه 29

 64  تعداد کل واحدهای تخصصی

 

ردی

 ف
 واحد نام درس

 2 روانشناسی عمومی 1

 2 رشد روانشناسی 2

 2 مدیریت عمومی 3

 2 نوجوان و کودک ئلمسا 4

 2 اجتماعی شناسی روان 5

 2 فلسفه علوم انسانی 6

7   

 12 جمع واحد های جبرانی

 تعدادواحد عنوان واحد

 30 دروس امومی

 60 دروس تخصصی 

 4 پایان نامه

 94 تعداد کل واحدها


